
Vacanza Lavoro / 휴가-노동 / Working Holiday 

 

이탈리아에서 휴가기간을 보내는 것이 주된 목적으로서 그 휴가기간 동안 비정규적인 노동을 부차적으로 

가능하게 하는 비자로, 이탈리아의 휴가-노동비자를 받은적이 없는 대한민국에 거주하는 대한민국  

청년(비자 신청시 나이가 만 18 세에서 30 세 사이)들이 신청할 수 있습니다. 이 비자를 지니고 이탈리아에 

입국 시에 그 유효기간은 최초 입국한 날로부터 12 개월입니다. 체류자격은 연장이 불가하며 다른 

체류목적으로의 전환도 불가합니다. 잠깐씩 비정기적인 일을 하는 것은 허용되지만 무기한의 정규직 일을 

하는 것은 허용되지 않습니다.  

이 비자 소지자는 동일한 고용주와 총 6 개월을 넘지않는 기간 내에서만 일할 수 있습니다. 동반 가족이 

없어야 하며, 가족합류목적 비자 또는 가족 비자를 취득하기 위한 어떠한 자격도 부여하지 않습니다. 

 

▹ 구비서류 

1. 비자 신청서 : 프린트 하여 작성 후 영사 담당관 앞 사인 

2. 사진 1 매(6 개월 이내 촬영된 바탕이 하얀 여권용 사진) 

3. 여권 (이탈리아 입국예정일로부터 유효기간이 18 개월 이상이어야 함) 원본 + 사본 

4. 국문기본증명서 (상세) +주민등록증 앞,뒤 

5. 영문 주민등록등본 

6. 왕복항공권 또는 편도항공권 + 2000 유로 추가된 본인 명의 통장잔고 사본 

7. 은행잔고증명서 – 1 년 체류 예정 시 최소 잔고 금액은 11,000 유로 / 편도 항공권 제출시 12,000 유로 

8. 해외여행보험 증서 사본 : 체류기간 동안 쉥겐국가 어디에서나 유효한 보험으로 해외 입원+질병보장금액 

총합이 최소 30,000 유로 이상. 

9. 영문 범죄·수사경력회보서 

 


